\GUIDA PRATICA
DEGLI ECO-ATTORI

Della Riserva della biosfera
transfrontaliera del Monviso




EDITORIALE _

Da tanti anni ormai, i climatologi, gli ecologi e in generale la comunita scientifica ci mettono in
guardia. Le temperature si alzano, gli ecosistemi si degradano e la biodiversita crolla. Il program-
ma MAB é stato creato fin dal 1971 con lo scopo di costruire societa prospere, in armonia con la
natura. La sua visione oggi € sempre attuale per rilevare le grandi sfide riguardanti la gestione
delle risorse, il degrado dell'ambiente ed i legami con lo sviluppo non sostenibile della societa
umana. Le riserve della biosfera costituiscono una rete mondiale di siti di sperimentazione di svi-
luppo sostenibile. Ognuna di esse apporta soluzioni locali ai problemi ambientali globali e cosi
dimostra che sono attualmente possibili relazioni in armonia tra 'uomo e la natura.

Aderendo alla rete degli eco-attori della Riserva delle Biofera transfrontaliera del Monviso, en-
trate anche a far parte alla grande famiglia del MAB. La carta d'impegno degli ecoattori € il
riflesso dei nostri comuni valori e una fonte d’ispirazione per approfondire la vostra azione di
progresso. Con il vostro impegno, manifestate il vostro attaccamento a questo meraviglioso
territorio e alle sue ricchezze naturali e culturali mantenute e conservate dagli uomini e dalle
donne che ne traggono sussistenza da millenni.

| contributi di ognuno all'interno di questa rete di eco-attori, tramite gli scambi di esperienza,
la formazione, la sensibilizzazione, il miglioramento continuo delle pratiche, sono essenziali per
andare verso la transizione ecologica e sociale del territorio, in linea con gli Obbiettivi di Svi-
luppo Sostenibile dell'ONU. E’ responsabilita di tutti noi trasmettere alle future generazioni le
ricchezze della regione.

Dider Babin
Président du MAB France
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|. LE RISERVE DELLA BIOSFERA

Il programma Man and Biosphere (MAB) é stato creato dall’'Unesco negli-anni ‘70
per migliorare le relazione uomo-Natura e ridurre la perdita di biodiversita
attraverso i programmi di ricerca e di rafforzamento delle capacita.

La denominazione

La denominazione di Riserva della biosfera mira a promuovere e
testimoniare un rapporto equilibrato tra l'ambiente umano e gli
& né un meccanismo di vincolo ecosistemi naturali. Per giungere a quest’equita numerosi proget-
ti sono stati promossi come la creazione di siti di ricerca, di mo-
. menti dedicati alla formazione e all’'educazione ambientale, cosi
turistico. Designa un territorio come politiche innovative mirate a favore dello sviluppo e della

riconosciuto dall'UNESCO per le sue pianifi-cazione territoriale.

« Riserva della Biosfera » non

di protezione naturale, né un logo

ricchezze naturali e culturalie Nel 2021, si contano 727 Riserve della Biosfera ripartite in 131 paesi di
cui 16 in Francia e 19 in Italia.
Cosi questa rete mondiale delle Riserve della biosfera esiste per favorire
nelle pratiche di sviluppo all'interno di un ambito internazionale le condivisioni d'idee, di esperienze,
sostenibile. di sistemi di controllo e pedagogici, facilitare la formazione e la concerta-
zione all'interno delle Riserve.

per l'impegno dei suoi attori

-
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HAUTE-PROVENCE

La Riserva della biosfera transfrontaliera del Monviso
e stata riconosciuta dall'UNESCO nel 2014 e raggrup-
pa 106 Comuni sul territorio francoitaliano per una
popolazione di 300.000 abitanti. E’ gestita dal Parc
naturel régional du Queyras per il versante francese
e dal Parco del Monviso per il versante italiano. Il suo
punto piu alto € a 3814 m.s.L.m. in cima al Monviso,
emblema di questo territorio.



I1l. GLI ECO-ATTORI

IL processo degli « eco-attori » é stato avviato in 7 delle 14 Riserve della biosfera francesi e in 1delle 19 Riserve della
Biosfera italiane. Consente la creazione di una rete viva e strutturata di associazioni, di imprese, di Enti Pubblici e
di singoli cittadini che desiderano iscriversi in un processo collettivo di sviluppo sostenibile e ottenere un riconos-

cimento per il loro impegno nel miglioramento della qualita della vita sul territorio.

Avviato dal Comité Man and Biosphere France (« MAB
France ») in risposta ad una richiesta di alcuni operato-
ri socio-economici (imprese o associazioni) di avere un
riconoscimento per il loro impegno nel territorio della
Riserva della Biosfera all'interno del quale esercitano la
propria attivita. Il processo « eco-attori » ha come sco-
po la costituzione di un partenariato tra attori privati
e/o pubblici e i gestori della Riserva della Biosfera.

Questi « eco-attori » si impegnano volontariamente per
perseguire i valori di sviluppo sostenibile attraverso un
processo di miglioramento continuo, reso esplicito at-
traverso la firma della Carta di impegno, in accordo con i
gestori della Riserva.

La redazione della Carta é stata realizzata in coopera-
zione con vari attori del territorio desiderosi di
partecipare al processo.

Liniziativa
« eco-attori » ha come

scopo di incoraggiare,

sviluppare e valorizzare

le buone pratiche.

Lo scopo del processo e quello di realizzare azio-
ni concrete a sostegno dello sviluppo sostenibile del
territorio italiano-francese della Riserva, della pro-
mozione del riconoscimento sia a livello locale, che
nazionale e internazionale, tramite differenti mezzi di
comunicazione (brochure di presentazione della rete
degli eco-attori, sito Internet dedicato...), attraverso
incontri con gli eco-attori di altre Riserve della Biosfe-
ra e, a scala piu vasta, tramite l'inserimento nella rete
mondiale delle Riserve della Biosfera.

Essere eco-attori significa :

« Volere affermare i propri valori conformemente a
quelli della Riserva della biosfera;

« Agire in modo collettivo e responsabile;
« Acquisire riconocimento e visibilita;
« Usufruire della notorieta dell'lUNESCO;

« Rafforzare il legame tra eco-attori, attraverso lo
scambio di buone pratiche;

« Essere pronto ad entrare in un processo di miglio-
ramento continuo.




Il processo degli eco-attori @ anche positiva
per il territorio per diversi motivi :

» Promozione delle attivita che mirano a migliorare
la qualita della vita sul territorio;

» Accompagnamento per processi di innovazione,
miglioramento e progettualita positive portati
avanti dagli attori locali;

« Sostegno allo sviluppo sostenibile del territorio;
» Azioni collettive sul territorio;

» Appropriazione del riconoscimento della Riserva
della Biosfera da parte attori del territorio.

Contrariamente alla decisione presa da parte di alcune
Riserve della biosfera di concentrarsi su un unico campo
di attivita (per esempio il turismo), vogliamo creare una
rete trasversale composta da attori provenienti da diffe-
renti settori, per rappresentare la molteplicita di realta
del territorio.
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Vari settori possono quindi prendere
parte al processo (elenco non esaustivo) :

o Turistico : gestori di strutture ricettive, ristoratori,
attivita di outdoor, agriturismi, museali ...

o Agricolo : agricoltura, agroalimentare...
e Associativi : aiuto alla persona, cultura, ambiente...
o Artigianato : filiera del legno...

Questi professionisti hanno un punto in comune: la vo-
glia di impegnarsi per trovare risposte alla sfida attuale
dello sviluppo rispettoso dell'ambiente..

Ad oggi, sette sono le reti di eco-attori attive nelle Ri-
serve della Bisofera francesi. La specificita della Riserva
della Biosfere del Monviso é la transfrontalierita. La rete
degli eco-attori e stata attivata in maniera congiunta
dalle due parti coinvolte (francese ed italiana). L'obiet-
tivo e quello di organizzare eventi comuni tra Italia e
Francia per far incontrare gli eco-attori e farli mettere
assieme per portare avanti progettualita partecipate
attorno a valori comuni. Questa rete deve facilitare gli
scambi di pratiche e di conoscenze a livello transfron-
taliero.

Torino
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IV. ESEMPI DI IMPEGNI

Queste esempi di possiili impegni sono soltanto suggerimenti, sono ammesse altre proposte e/o idee da

parte degli eco-attori.

Miglioramento dell’attivita nel quotidiano

Rifiuti
» Sensibilizzare alla raccolta differenziata e attuarla
nella struttura;
« Attuare un monitoraggio-diagnostico dei rifiuti;
« Valorizzare i rifiuti(compostaggio, letame, bio-
gas...).

Riuso
« Favorire il riuso / rifornirsi presso centri di raccolta
e di valorizzazione dell’'usato;
« Ridurre l'utilizzo di sacchetti, imballaggi, borse
regalo non riutilizzabili;
« Utilizzo di ricariche per evitare di comprare conte-
nitori.

Energia

e [lluminazione - Isolamento - riscaldamento - cli-
matizzazione: favorire i dispositivi a basso consu-
mo energetico;

« Installare sistemi di produzione di energia rinno-
vabile (fotovoltaico, eolico) e di riscaldamento
ecologico (stufa a legno, a pellet);

« Favorire l'approvvigionamento attraverso fonti di
energia rinnovabile («contratto energia rinnova-
bile » presso fornitore).

Acqua

« Installare piccoli dispositivi a basso consumo d'ac-
qua (aeratore, sciacquone doppio pulsante);

« Utilizzare prodotti domestici biologici o con logo
ecologico;

« Installare un recuperatore d’'acqua piovana;

« Prevedere un sistema di toilette a secco ecologica.

Trasporto

» Promuovere e fare car-sharing;

« Informare sulle possibilita di accessibilita attra-
verso l'uso di mezzi di trasposto pubblico; locale o

sui sistemi di mobilita lenta.




Salvaguardia delle specie e ambiti
della Riserva della biosfera

Radicamento sul territorio

Approvvigionamento e distribuzione via filiera corta

« Favorire l'approvvigionamento e la vendita di Salvaguardia degli ambiti

prodotti locali;
« Informare i propri clienti sui produttori locali;

» Organizzare uno o diversi incontri presso i produt-
tori durante visite/ passeggiate.

Promozione della cultura e dei know-how

» Promuovere i know-how locali (artigianato, pro-
dotti alimentari...);

« Informare la propria clientela sugli eventi tradizio-
nali o culturali del territorio;

» Rendere visibile / valorizzare il piccolo patrimonio
presente in loco e nelle immediate vicinanze..

Cultura transfrontaliera

» Promuovere il patrimonio storico transalpino
storico;

« Elaborare progetti transfrontalieri

Coinvolgimento nella vita locale e I'ESS sul territorio
(associazioni, cooperative ...)

» Impegnarsi in progetti associativi o reti locali

» Aderire all’Association «Monnaie Locale Complé-
mentaire et Citoyenne des Hautes-Alpes»;

« Collaborare con una struttura dell’economia
sociale e solidale.

« Partecipare o organizzare eventi di pulizia di luo-
ghi naturali;

 Adottare le pratiche di gestione differenziata
(lasciare la vegetazione svilupparsi in modo spon-
taneo in certe parti del giardino, falciare tardiva-
mente) / L'eco-pascolo;

« Installare casette per uccelli, rifugi per farfalle, ca-
sette per insetti, habitat per lucertole e pipistrelli,
arnie ... / Diventare rifugio LIPU.

Agricoltura ragionata

« Puntare ad un'agricoltura biologica; Utilizzare
sementi e varieta locali e antiche;

« Utilizzare unicamente prodotti biologici/a logo
ecologico ( processo zero pesticidi).

« Utilizzare unicamente prodotti biologici/a logo
ecologico ( processo zero pesticidi).

©Fabio Ferreros
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IV. ESEMPI DI IMPEGNI

Educazione e sensibilizzazione

Educazione ambientale
« Organizzare visite della propria impresa;
« Intervenire negli istituti scolastici;
e Allestire un giardino o un orto didattico.

Sensibilizzazione

e Proporre alla clientela o al pubblico delle
brochure, guide informative, cartine degli spazi
naturali, guide naturalistiche, libretto divulgativo
della fauna e della flora locale...

« Prevedere pannelli e brochure che riportino le prin-
cipali regole per un comportamento rispettoso;

 Formare la clientela/il proprio pubblico ed il pro-
prio personale alla pratica di scelte sostenibili.

Equita ed inclusione sociale

Equita
 Equo trattamento uomini/donne nella struttura;

« Utilizzare e proporre prodotti provenienti dal
commercio equo-solidale.

Inclusione sociale

« Organizzare, partecipare, promuovere uscite con
pubblico in situazione di disagio (o politica di
tariffe differenziate) o persone ammalate (parte-
nariato con ospedali, centri di cura), animazioni
intergenerazionali;

« Seguire una formazione sull’'accoglienza nei
confronti di specifici target;

« Acquisire il logo Tourisme & Handicap.

Rete MAB

Riserva della biosfera del Monviso

Valorizzare il riconoscimento del territorio come Riserva
della Biosfera, in particolare all'interno dei documenti di
comunicazione.




V. DOSSIER DI CANDIDATURA _

COBNOME X ...t E-mail ..o

NOME@ ..o INAIFZZO : ..o

Numeroditelefono ... Nomedellastruttura:.............c.oooovioiiiiiieee,

Settorediattivita:.............ocoooooi e,

Numero di dipendenti/volontari:.............................

Chisono ?:

Presento la mia attivita :

Che cosa faccio per la Riserva della Biosfera :

Perché desidero impegnarmi come eco-attore :

Che cosa desidero apportare alla rete :

Argomenti per i quali vorrei una formazione / accompagnamento :

Compilare attentamente la griglia d'impegno (pagine2e3):
Non é necessario compilare integralmente la griglia, si devono scegliere liberamente tra 1e 10 impegni.

Questiimpegni devono essere precisi e chiari. In caso di dubbi, rivolgersi agli animatori della rete o contattare uno o piti ecoattori
per discutere delle azioni che si desidera attuare.

Questi impegni contribuiranno agli obiettivi di sviluppo sostenibile (OSS). 117 OSS ci forniscono il processo da seguire per arrivare
ad un futuro migliore e pili sostenibile per tutti. Rispondono alle sfide mondiali con le quali ci confrontiamo, in particolare quelle
legate alla poverta, alle disuguaglianze, al clima, al degrado dell’ambiente, alla prosperita, alla pace ed alla giustizia



V. DOSSIER DI CANDIDATURA

OBIETTIVI TEMATICHE OBIETTIVO(I) di Sviluppo Sostenibile interessatol(i)
RIFIUTI
RIUSO
DELL'ATTIVITA
QUOTIDIANA ENERGIA
ACQUA
TRASPORTO
APPROVIGIONAMENTOE
DISTRIBUZIONE SU CIRCUITI CORTI
PROMOZIONE DELLA CULTURA
E DEI SAPERI LOCALI
RADICAMENTO
SUL TERRITORIO COINVOLGIMENTO NELLA VITA
LOCALE E NELL' ECONOMIA SOCIALE
E SOLIDALE DEL TERRITORIO
(ASSOCIAZIONI, COOPERATIVE...)
CULTURA TRANSFRONTALIERA
SALVAGUARDIA TUTELA AMBIENTALE
DELLE SPECIE E DEGLI
AMBIENTI DELLA
RISERVA DELLA
BIOSFERA AGRICOLTURA RAGIONATA
EDUCAZIONE AMBIENTALE
EDUCAZIONEE
SENSIBILIZZAZIONE
SENSIBILIZZAZIONE
EQUITA
EQUITA
E INCLUSIONE SOCIALE
INCLUSIONE SOCIALE
RISERVA DELLA BIOSFERA
DEL MONVISO

RETE
MAN AND BIOSPHERE

RETE MAB NAZIONALE




Che cosa faccio oggi o cosa fa Gli IMPEGNI che prendo Eventuale supporto tecnico di cui ho BISOGNO

la mia struttura nei seguenti ambiti ? per l'anno prossimo per attuare questa o queste azione(i)




V. DOSSIER DI CANDIDATURA

O Acconsento a comunicare i miei dati professionali (indirizzo e-mail e/o numero di telefono) all'interno della
rete per facilitare i contatti tra gli eco-attori.

Autorizzo il Parc naturel régional du Queyras ed il Parco del Monviso ad utilizzare la mia immagine pubblicata
nel quadro delle fotografie per la promozione e la comunicazione della Riserva della biosfera transfrontaliera
del Monviso e la rete degli eco-attori : OSi ONo

O Trasmetto 2 foto libere da copyright nel formato orizzontale alla Riserva della biosfera, indicando i crediti
della foto, per la promozione della rete degli eco-attori (flyers, sito internet, ecc)

Una volta compilato, inviare il dossier via posta o per mail.
Conservare una copia del dossier.

RISERVA DELLA BIOSFERA
TRANSFRONTALIERA
PARCO DEL MONVISO

Via Griselda 8,

12037 Saluzzo (CN)

piter@parcomonviso.eu
+39 (0)11 4321008

9
! LINKS INTERNET UTILI

https://www.pnr-queyras.fr/des-eco-acteurs-pour-le-mont-viso

https://www.mab-france.org/fr/nos-ambassadeurs/les-eco-acteurs-des-reserves-de-biosphere

http://www.parcomonviso.eu/mab/eco-attori-della-riserva-della-biosfera-transfrontaliera-del-monviso

Azione finanziata dai fondi europei FEDER nell’ambito del progetto semplice ECO del PITER Terres Monviso.

Fond




Vi. CARTA D'IMPEGNO

DEGLI ECO-ATTORI
DELLA RISERVA DELLA BIOSFERA
TRANSFRONTALIERA DEL MONVISO

La Riserva della Biosfera Transfrontaliera del Monviso, riconosciuta dall'UNESCO dal 2014,
sostiene, incoraggia e promuove iniziative locali per una migliore convivenza tra attivita
—umane e natura.

La Carta d'impegno della Riserva & uno strumento per la promozione di questo territorio
e dei suoi attori.

Il firmatario di questa Carta s'impegna a favore dello sviluppo sostenibile e della sua
attuazione nella Riserva della Biosfera Transfrontaliera del Monviso.

Il firmatario di questa Carta riconosce l'importanza di lavorare per 'attuazione di attivita
umane rispettose dell’ambiente che comportino una maggiore equita sociale, nel rispetto
delle comunita locali e dei loro saperi.

Il firmatario della Carta riconosce un senso di appartenenza alla Riserva della biosfera del
Monviso e manifesta la sua volonta a diventarne un ambasciatore.

Pertanto, aderendo alla Carta, il firmatario contribuisce attraverso le sue attivita alla
conservazione della biodiversita, all'acquisizione di conoscenze e alla sperimentazione
dello sviluppo sostenibile nel suo territorio, all'educazione, all'informazione al pubblico e
al trasferimento di queste conoscenze ed esperienze.

Considerando gli elementi di cui sopra;;
Riconosco e approvo i valori, i principi e gliimpegni della Riserva della biosfera del
Monviso;
Riconosco e accetto il regolamento co-costruito a livello locale;
Confermo la mia volonta partecipare ad un approccio di mantenimento e di
miglioramento continuo a favore dello sviluppo sostenibile e della sua attuazione
nella Riserva della Biosfera;
Affermo la mia volonta di costruire e condividere le mie conoscenze nel tempo,
e per questo riconosco la necessita di contribuire alla rete degli ecoattori della
Riserva della Biosfera del Monviso;

M’impegno ad attuare, grazie al supporto della Riserva della Biosfera del Monviso,
le azioni che ho pianificato iscrivendomi in questo percorso.

L'eco-attore | Presidenti della Riserva Il Presidente di ° . Lo
Transfrontaliera della Biosfera MAB France . : ’



VIl. REGOLAMENTO DELLA
RETE DEGLI ECO-ATTORI_

Questo documento é stato realizzato sulla base dei
principi gia stabiliti all'interno dell'iniziativa francese
degli eco-attori, semplificandoli, correggendoli e
rendendoli piu chiari attraverso un confronto con
gli attori locali avvenuto durante un laboratorio di
co-costruzione. Potra essere oggetto di modifiche in
particolare durante futuri laboratori di co-costru-
zione e in accordo con il Parco del Monviso e il Parc
du Queyras.

1. Valori della rete
Fare insieme
Convivialita
Ispirazione

Mutuo aiuto
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2. Obiettivi della rete

Per il territorio

 Creare una dinamica di rete per accelerare local-
mente la transizione ecologica e sociale e essere
d'esempio per la transizione globale.

Far nascere o rafforzare uno spirito di coesione
sul territorio

 Far conoscere il territorio e valorizzare i saperi
locali.

Per i membri della rete
Il miglioramento continuo dell’attivita

» Tramite il confronto su tematiche che possono
essere loro comuni;

« Tramite la co-formazione, la condivisione di
conoscenze, di feed-back di esperienze, la
trasmissione di buone pratiche;

» Tramite la formazione professionale;

» Tramite un affiancamento tecnico nei progetti e
negli impegni.

La valorizzazione delle iniziative dell’ecoattore
a favore della transizione ecologica

» Tramite una comunicazione incrociata tra i
membri della rete;

« Tramite mezzi di comunicazione specifici per la
rete e per i membri (logo « éco-acteur », kit di

comunicazione individualizzato, « dossier » conte-
nente Carta e impegni dell’eco-attore che possono

essere affissi in un locale o ufficio, cartina interat-
tiva del territorio con posizione degli ecoattori...);

» Tramite citazione dell’'eco-attore sul sito del MAB
France e sui siti dei Parchi;

» Tramite l'organizzazione o la partecipazione ad
eventi che possano servire da vetrina alla rete ed
ai suoi membri.

La collaborazione con altri attori
e la condivisione dei mezzi

« Tramite un lavoro a varie scale territoriali per
raggiungere pill persone possibile;

 Tramite attuazione di piattaforme d
comunicazione e scambio online della rete e dei
suoi membri;

 Tramite incontri formali o informali per imparare
a conoscersi e lavorare insieme.

Per i gestori della Riserva di biosfera

« Partecipare alla realizzazione degli impegni delle
Riserve della Biosfera e degli Obiettivi di Sviluppo
Sostenibile dell’ Agenda 2030;

« Prendere parte all’animazione sul tema della
transizione ecologica sul territorio;

» Avere una rete di ambasciatori della Riserva della
Biosfera e degli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile;

e Sperimentare un approccio innovativo dello
sviluppo sostenibile;

« Rafforzare i legami su e con il territorio.




VIl. REGOLAMENTO DELLA
RETE DEGLI ECO-ATTORI_

3. Funzionamento della rete

Le regole all’interno della Carta

Entrare nella rete

Diventare eco-attori della Riserva della Biosfera del
Monviso non prevede che si sia gia impegnati al mo-
mento della candidatura, ma consiste nell'attivarsi in
un percorso di miglioramento continuo, non consiste
nemmeno nell'acquisizione di un logo da porter utiliz-
zare sui propri prodotti.

Tuttavia, il riconoscimento in quanto eco-attore com-
porta la presentazione di un progetto, di proposte di
impegno, la condivisione del valori promossi dalla Ri-
serva della Biosfera e la volonta di impegnarsi per mi-
gliorare la qualita della vita del territorio..

Chi puo essere eco-attore?

Chiunque, ovvero imprese, associazioni, Enti pubbli-
ci (scuole, ecc) che svolgano attivita sul territorio o in
connessione con il territorio della Riserva della Biosfera
e del PITER Terres Monviso.

Non é obbligatorio avere la propria sede legale/ re-
sidenza nel territorio sopra indicato, ma le attivita
che si presentano cel dossier devono comunque avere
ricadute positive su questo territorio (ad esempio : un
guida alpina puo candidarsi con un progetto per orga-
nizzare uscite nel Queyras, pur avendo la sede in un
altro territorio e svolgendo attivita anche al di fuori di
quest'area).

Il dossier compilato puo essere
inviato via mail, posta o consegnato
agli uffici. Gli indirizzi di riferimento
sono prensenti al fondo della quarta

pargina del dossier di candidatura,

dossier inserito anche all'interno

di questa guida pratica.

Cos'e indispensabile per entrare a far parte della rete?

« Avere voglia di impegnarsi e di migliorarsi, se-
condo le proprie convinzioni e desideri;

« Dire cio che si fa Trasparenza dei propri impegni :
dichiarare gli impegni che si € deciso di prendere in
occasione di un incontro specifico tra eco-attori,
affissione della carta di impegni e della targa;

« Fare cio che si dice Fare azioni concrete, farne
il bilancio per verficare l'effettiva realizzazione,
continuare ad avanzare nelle azioni.

L'adesione agli indirizzi ed agli obiettivi della Riserva
della Biosfera, tramite la firma della Carta, € obbli-
gatoria. Regolarmente, gli eco-attori si incontrano
per fare il bilancio degli impegi presi e immaginarne
la prosecuzione.

Come diventare eco-attore?

candidature (per fare questo é possibile richiedere il sup-

porto tecnico dei coordinatori della Riserva e della rete

degli eco-attori. All'interno di questo documento ven-

gono richieste informazioni di base (cognome, nome,

struttura, indirizzo, mail, telefono). e informazioni pit

di dettaglio inerenti la motivazione della scelta.

« Perché voglio impegnarmi come eco-attore?

« Cosa posso e desidero condividere con la rete( mezzi,
competenze, luoghi di incontro)?

« Su quali tematiche vorrei formarmi?

Al fondo del dossier & presente anche una griglia
da compilare inserendo da una a dieci azioni che
'eco-attore vuole impegnarsi a realizzare
nell’anno successivo..

i
@
£
I
g
i
fal
S
S
[ =
£
2
o
>
©
(a)




Vivere all'interno della rete
Il funzionamento di questa rete & orizzontale. E costi-
tuito un Comitato d’Animazione della Carta, composto
da 13 membri come indicati alla pagina 22 della guida.

Il comitato d’'animazione si occupa di controllare il fun-
zionamento globale della rete.

Entrando a far parte della rete l'eco-attore firma una
Carta di impegno nella quale sono enunciati i valori e
principi della Riserva della Biosfera e con la quale si im-
pegna a portare avanti gli impegni indicati nel dossier
di candidatura. Dopo tre anni dalla firma della Carta, si
organizza un confronto tra eco-attori per fare un bilancio
delle attivita svolte e delle problematiche riscontrate e
per immaginare le azioni future da perseguire.
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Il Comitato d'animazione
& incaricato di esaminare i dossier
di ingresso delle persone che voglio-
no entrare a far parte della rete, sia
parallelamente ad incontri
organizzati nell'ambito della vita della
rete, sia elettronicamente. Se ci sono

riserve su un eco-attore, il
Comitato delibera fino

alla decisione definitiva,
che deve essere presa
all'unanimita.

Uscire dalla rete

Se un eco-attore non rispetta i principi e i valori della
rete, il Comitato pud decidere di escluderlo. La deci-
sione definitiva deve essere presa all’'unanimita.

Se un eco-attore vuole uscire dalla rete, deve compi-
lare un semplice modulo (in modo che la rete sia a co-
noscenza delle motivazioni che lo hanno condotto alla
decisione:

e Desidera uscire dalla rete?

» Cosa avrebbe potuto convincerla a restare?

« Ha delle proposte per migliorare il progetto?



VIl. REGOLAMENTO DELLA ‘
RETE DEGLI ECO-ATTORI_ o

Mezzi a disposizione dei membri della rete Finanziamenti e animazione ‘
Mezzi numerici La costruzione e una parte dell'animazione della rete
Troverete a quest'indirizzo un framapad per sono inanziate ino alla primavera 2022 dal Fondo
racco-gliere le impressioni, scambiare opinioni sul  EuropeodiSviluppoRegionale (FESR, Programmanterreg
progetto, questo strumento vuole essere utilizzato Alcotra 2014-2020, nel Progetto semplice n.4083 EcO del

come piattaforma di co-costruzione : PITER Terres Monviso.

https://annuel2.framapad.org/p/framapad-eco-acteur-

seco-attori-mont-viso-9ivp?lang=fr Da entrambi i lati della frontiera, i coordinatori della
Riserva si impegnano a garantire la prosecuzione dell’ac-

IL kit di comunicazione individuale tivita, anche oltre la scadenza della programmazione eu-

Si puo utilizzare il logo “eco-attore ” della Riserva  ropeain corso.
della Biosfera sui documenti di comunicazione,
ma non per la promozione commerciale (il logo  Quest'animazione si compone di diverse azioni:

non & un marchio depositato). Il logo & forma- « Accompagnare gli eco-attori nel percorso di mi-
to dal RBT del Monviso, al quale & stato aggiun- glioramento (organizzazione della formazione,
to “eco-attori” per sottoli-neare il collegamento consulenza nella scelta degli impegni da prendere);
dell’eco-attore alla Riserva della biosfera. » Mediazione su alcune tematiche (obiettivi di Svilup-

po Sostenibile...);
« Esperienza acquisita: informare su attivita e bandi
in corso, aiutare la rete a progredire, mantenere in-
formati sulle opportunita e sugli incontri i membri,
diffondere eventi e comunicazioni utili alla rete;
dicitura“firmatario della « Individuare opportunita a servizio della rete: eventi,
attori da coinvolgere, strumenti di animazione...Far
conoscere la rete per farla crescere;
Riserva di biosfera del « Partire da quello che & stato fatto a livello locale e
farlo conoscere al di fuori del contesto.

Si puo scrivere la
Carta d'impegno della

Monviso " sui prodotti

commerciali.
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4. l'ambito della rete di eco-attori
o La vita della rete e regolamentata dalla carta.

L'entrata nella rete non richiede nessun obbligo di
realizzazione preventiva di azioni, ma un impegno
volontario che non sara sottoposto ad audit.

o Non &€ un logo a pagamento, né una certificazione
ufficiale, né una fonte di finanziamento.

o Il logo « eco-attore della Riserva della Biosfera del
Monviso » puo essere utilizzato dai membri - ma
mai a fini commerciali (ad esempio: non su un
prodotto).

e Il comitato d’animazione controllera il funziona-
mento della rete: le sue regole, la sua governance,
il suo programma, la sua efficacia nel raggiungere
gli obiettivi, ecc .

La rete & una struttura organica ed evolutiva che
evolve in relazione al contesto in cui opera. Le deci-
sioni sono prese secondo la filisofia che la migliore
decisione per oggi € modificabile qualora cambino
le condizioni di contesto.



VIill. ELENCO DEI MEMBRI DEL
COMITATO D’ANIMAZIONE _

« Membri italiani del Comitato « Un rappresentante d’istituzione economica francese;
di coordinamento trasfrontaliero della Riserva
(Presidente e 3 delegati); « Un rappresentante della Camera di Commercio
di Cuneo;
» Membri francesi del Comitato
di coordinamento trasfrontaliero della Riserva « Un rappresentante del MAB France
(Presidente e 3 delegati); (membro di diritto);
- Direttori dei Parchi o i loro delegati; « Gli eco-attori che lo desiderano possono entrare a far

parte del comitato di animazione.
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IX. PARTNERS _

*

% Parc EEREGIONE n_ lF{?]rco del,
naturel ﬁ_?:, onviso
régional

du Queyras
Parc naturel régional du Queyras

https://www.pnr-queyras.fr/

Parco del Monviso
https://www.parcomonviso.eu/

W

unesco

MAB France

Man and Biosphére (MAB) France
https://www.mab-france.org/fr/
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Contact / Contatti :

Réserve de biosphére transfrontiére du Mont Viso
Parc naturel régional du Queyras

3580 route de l'lzoard - 05350 Arvieux

+3349246 8820

Riserva della biosfera Transfrontaliera del Monviso
Ente di Gestione della Aree Protette del Monviso
Via Griselda 8, 12037 Saluzzo (CN)

+39 (0)11 4321008
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